












faculty
La scelta dei docenti garantisce caratteristiche di complementarietà, 
integrando il contributo scientifico dei docenti delle Università 
dell’Emilia-Romagna con quello professionale di consulenti, esperti di 
settore e rappresentanti del mondo imprenditoriale e delle istituzioni. 
È previsto il coinvolgimento di visiting professor e di esperti europei 
per garantire il posizionamento del percorso formativo all’interno di un 
contesto di analisi e di riflessione internazionale.

sede del master
Le lezioni e gli incontri di didattica alternativa si tengono 
prevalentemente presso la sede di Fondazione Alma Mater, 
Villa Gandolfi Pallavicini, Via Martelli 22/24 - Bologna.



comitato scientifico 

Massimo Neri · direttore
Professore associato di “Organizzazione Aziendale” presso la Facoltà di Scienze della Comunicazione (Comunicazione, Economia, 
Informazione) di Reggio Emilia, Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia.
Come direttore del Dipartimento di Scienze Sociali Cognitive e Quantitative dell’Università di Modena e Reggio Emilia, dedica l’attività di ricerca 
allo sviluppo e all’approfondimento di tematiche attinenti all’organizzazione delle relazioni di lavoro, con particolare attenzione al tema della 
giustizia organizzativa e dei processi negoziali. 
Le sue pubblicazioni più recenti gravitano intorno a questi interessi e sono: Giustizia nelle Organizzazioni (2008); Studi e ricerche sul tema 
delle relazioni di lavoro (2008); Introduzione alla progettazione  organizzativa (in T. Fabbri); e - in corso di pubblicazione - Organizzare teoria 
e metodo. 

Giovanni Masino 
Professore ordinario di “Organizzazione Aziendale” presso l’Università di Ferrara, ha svolto esperienze di studio e ricerca presso la University 
of North Carolina (USA) e la Université de Toulouse Le Mirail (Francia). Presiede il CREIC (Centro di Ricerca sulla Economia dell’Innovazione 
e della Conoscenza) e coordina il Programma di Ricerca “L’Officina di Organizzazione”. Partecipa a vari progetti di ricerca internazionali. I suoi 
interessi riguardano il cambiamento organizzativo, l’innovazione e le nuove tecnologie, la regolazione dei processi di lavoro. Ha pubblicato 
numerosi articoli e libri, tra cui “Le imprese oltre il fordismo: illusioni, retorica, realtà” (2005). 

Alberto Petroni 
È professore ordinario di “Economia ed Organizzazione Aziendale” e “Marketing Industriale” presso la Facoltà di Ingegneria dell’Università degli 
Studi di Parma, dove ricopre la carica di presidente del Corso di laurea in Ingegneria Gestionale. Dirige Univenture, centro di ricerca sul private 
equity per le PMI del Dipartimento di Ingegneria Industriale dello stesso ateneo.
È inoltre membro del Consiglio Generale della Fondazione Cariparma.
Ha svolto un’intensa attività di ricerca a supporto di numerose aziende emiliano - romagnole.
È autore di numerose pubblicazioni su riviste scientifiche internazionali sulle tematiche del supply chain management e della gestione dello 
sviluppo di nuovi prodotti. 

Salvatore Torrisi
Professore straordinario di “Economia e gestione delle imprese” presso la Facoltà di Economia - sede di Rimini, fa parte del Dipartimento di 
Scienze Aziendali dell’Università di Bologna, dove coordina un corso di “Economics and Management of Innovation” nel Dottorato di Direzione 
Aziendale. 
Laureatosi in Economia presso l’Università Bocconi, ha conseguito un PhD presso lo Science Policy Research Unit dell’Università del Sussex 
(GB) ed è stato Visiting Scholar presso il Center for Economic Policy Research (CEPR), Stanford University. 
Ha svolto attività di ricerca, anche come responsabile, nell’ambito di progetti finanziati dalla Commissione Europea, la Alfred Sloan Foundation 
(US), l’UNDP il MIUR. 
È Research Fellow del KITES (Knowledge, Internationalization and Technology Studies), Università Bocconi e partecipa attualmente a due 
progetti di ricerca europei  (FP7 Cooperation Work Programme Theme 8). 
È Secretary General dell’European Policy for Intellectual Property Policy Association (EPIP) e Membro del Management Committee COST 
Action IS0604: Science and Technology Research in a Knowledge-Based Economy (STRIKE), EU RTD Framework Programme/ESF.



La scadenza per la presentazione delle domande     

è mercoledì 10 gennaio 2010

Per le informazioni inerenti a procedure di ammissione, selezione e 

immatricolazione si rimanda al bando pubblicato sui siti 

www.unibo.it sezione Offerta formativa>Master

www.unipr.it

www.unife.it

www.unimore.it

La quota di iscrizione al Master è di 8.000 euro da versare 

in due rate di 4.000 euro.

Per la partecipazione al Master è prevista 

l!erogazione da parte del Consorzio Spinner di 

25 assegni formativi a rimborso integrale della 

quota di iscrizione, che saranno assegnati ai primi 25 

immatricolati della graduatoria di accesso al Master. Il bando e la 

modulistica per la richiesta dei voucher sono disponibili sui siti 

www.spinner.it  

www.fondazionealmamater.it

La scadenza per la presentazione delle domande  
di ammissione al Master è il 30 dicembre 2009



INFO
www.fondazionealmamater.it 
www.spinner.it 
www.unibo.it  (sezione Offerta formativa>Master)
www.unipr.it
www.unife.it
www.unimore.it
Lida Pompei 
tel. 051 2091397 - 2091990 - fax 051 2091981 
email l.pompei@fondazionealmamater.it 




